Koncepcja funkcjonowania i rozwoju Przedszkola nr 2 ,,U Jasia i Matgosi” w Inowroctawiu na lata 2017-2022
Beata Drogowska

Punktem wyjscia do opracowania koncepcji byly wymagania wobec edukacji przedszkolnej
stanowigce zalgcznik do rozporzadzenia w sprawie nadzoru pedagogicznego oraz samoocena
dokonana w oparciu o obserwacje, analiz¢ dokumentow, wywiady, ankiety.

Misja przedszkola

., Inspirujq nas dzieciece marzenia
- naszq misjq jest ich spetnianie.”
W naszym przedszkolu kazde dziecko jest jednakowo wazne i kochane.
Zapewniamy dzieciom opieke oraz bezpieczenstwo psychiczne i fizyczne.
3. Rozpoznajemy i zaspokajamy ich potrzeby edukacyjne oraz rozwijamy indywidualne mozliwosci i
talenty.
4. Organizujemy zaje¢cia dodatkowe wspierajace harmonijny rozwdj dziecka.

N

5. Tworzymy warunki do nabywania przez dziecko wiadomosci i umiej¢tnosci, ktorych celem jest
osiggnigcie przez wychowankoéw gotowosci do podjecia nauki w klasie pierwszej szkoty
podstawowej.

6. Inspirujemy i stwarzamy warunki do rozwoju ekspresji oraz aktywnosci tworczej dzieci.

7. Wspieramy dziatania wychowawcze 1 edukacyjne rodzicow. Integrujemy oddzialywania
wychowawcze domu i przedszkola. Rodzice sg naszymi sprzymierzencami i sojusznikami w
organizacji procesu wychowawczo — dydaktycznego.

8. Przygotowujemy dziecko do przezywania sukcesu i radzenia sobie z porazkami.

9. Uczymy szacunku, zyczliwosci, rozumienia oraz akceptacji siebie i innych.

10. Kierujemy si¢ zasadami wynikajagcymi z Konwencji Praw Dziecka oraz powszechnie przyjetymi
normami spolecznymi i moralnymi.

11. Analizujemy i oceniamy efekty swojej pracy, a uzyskane wyniki wykorzystuje do ciaglego
doskonalenia sig.

12. Kadra pedagogiczna jest innowacyjna i tworcza, ciggle doskonali swoje umiejetnosci.

13. Przedszkole organizuje sprawne funkcjonowanie organow przedszkola i zarzgdzania placowka.

14. Wspotpracujemy z innymi przedszkolami 1 szkolami oraz Poradniag Psychologiczno -
Pedagogiczna.

Wizja przedszkola

Dziecko jest samodzielnym podmiotem wymagajgcym poszanowania jego tozsamosci , godnosci

i prywatnosci. Ma prawo do radosnego dziecinstwa i warunkow do tworczego rozwoju.

1. Przedszkole jest placoéwka przyjazna, innowacyjng, przygotowujaca dzieci do podjecia nauki w
szkole, nastawiong na osigganie sukcesu.

2. Dziatania Przedszkola ukierunkowane s3 na dziecko, jego potrzeby, umozliwiaja mu
Wwszechstronny rozwdj osobowosci.

3. Przedszkole stwarza dzieciom mozliwo$¢ samorealizacji, pracy z réwiesnikami, kreatywnego
myslenia, dziatania i przezywania, uczestniczenia w ciekawych zajeciach, poznawania otaczajacej
rzeczywistosci z zachowaniem warto$ci uniwersalnych: dobra, prawdy i piekna.

4. Przedszkole umozliwia wyrdwnywanie szans edukacyjnych wszystkim dzieciom oraz uwzglednia

w swoich dziataniach potrzeby srodowiska.

Przedszkole podejmuje dzialania na rzecz ksztaltowania poczucia wtasnej wartosci dziecka.

6. Atmosfera sprzyja akceptacji kazdego dziecka, przeciwdziata izolacji spotecznej i nietolerancji
wobec wszelkich ,,inno$ci”.

7. W przedszkolu ksztaltowanie tozsamosci narodowej i1 kulturowej dziecka oparte jest na tradycjach

rodzinnych oraz kulturze regionu i narodu.

Przedszkole ma wtasne tradycje, ktore kultywuje 1 promuje w srodowisku lokalnym.

9. Rodzice sg partnerami uczestniczacymi w zyciu przedszkola.
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10. Przedszkole zatrudnia wykwalifikowana, kompetentng, zaangazowana i odpowiedzialng kadrg
pedagogiczna.

11. Nauczyciele uczestnicza w doskonaleniu zawodowym zgodnie z potrzebami placowki.
Wykorzystuja w codziennej pracy swoja wiedze i umiejetnosci.

12. Wszyscy przestrzegaja praw dziecka, dbaja o dobre stosunki migdzyludzkie i1 skuteczng
komunikacje interpersonalng.

13. Przedszkole promuje swoje osiggniecia w srodowisku lokalnym.

Cele ogdlne:

1. Przedszkole realizuje koncepcj¢ pracy ukierunkowang na rozwoj dzieci z uwzglednieniem ich

indywidualnych potrzeb edukacyjnych, rozwojowych oraz psychofizycznych.

Przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole i rozwija ich kompetencje poznawcze.

W przedszkolu dba si¢ o prawidtowy przebieg i doskonalenie proceséw edukacyjnych.

Przedszkole prowadzi planowy proces wychowawczy oparty na najwazniejszych wartosciach.

Przedszkole aktywnie wspoéldziata z rodzicami. Rodzice s3a partnerami przedszkola i

wspotdecyduja o sprawach placowki.

Przedszkole jest integralnym elementem $rodowiska, w ktorym dziata. Wspotpracuje z nim na

rzecz rozwoju wlasnego 1 lokalnego.

Przedszkole racjonalnie wykorzystuje warunki, w ktérych dziala.

8. Zarzadzanie przedszkolem zapewnia jego sprawne funkcjonowanie 1 jest zgodne z
obowigzujacymi przepisami prawa, polityka o$wiatowa panstwa oraz przyjeta koncepcja
rozwoiju.

9. Przedszkole monitoruje i doskonali efekty swojej pracy.

arwn
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Cele szczegolowe:

— Stymulowanie rozwoju i inspirowanie aktywnoS$ci tworczej dzieci poprzez stosowanie metod
aktywizujacych 1 kontakt ze sztuka,

— Ksztaltowanie wlasciwej postawy dziecka w stosunku do siebie, innych oséb oraz $rodowiska
spolecznego i1 przyrodniczego,

— Rozwijanie zainteresowan dzieci literaturg poprzez systematyczne zapoznawanie ich z réznymi
utworami literackimi, korzystanie z Biblioteki przedszkolnej oraz wskazywanie ksigzek, jako
zrodia wiedzy,

— Stwarzanie sytuacji sprzyjajacych rozwijaniu zainteresowan dziecka pigknem i tradycjami swojego
miasta, regionu, ojczyzny i krajow europejskich,

—  Wykorzystywanie roznorodnych sytuacji w celu ostuchania dzieci z jezykiem angielskim,

— Stymulowanie prawidtowej wymowy poprzez systematyczne ¢wiczenia i zabawy logopedyczne
oraz organizowanie zaj¢¢ terapii logopedycznej,

— Promowanie zdrowego stylu zycia w domu i w przedszkolu poprzez wdrazanie dzieci do troski o
wlasne zdrowie, rozwijanie ich aktywno$ci ruchowej, a takze dbanie o prawidlowe nawyki
zywieniowe,

— Podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych w celu eliminowania zagrozen oraz
wzmacniania wlasciwych zachowan,

— Ksztaltowanie poczucia wlasnej wartosci dziecka,

— Tworzenie warunkéw do integrowania dzialan wychowawczych dom — przedszkole — §rodowisko,

— Systematyczne, rzetelne informowanie rodzicoéw o rozwoju dziecka,

— Tworzenie bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do potrzeb rozwojowych dzieci warunkow
zabawy i pracy,

— Dbanie o wysoki poziom pracy wychowawczo-dydaktycznej, a takze atrakcyjng ofert¢ edukacyjna,
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— Wykorzystywanie nowatorskiego i tworczego stylu pracy kadry pedagogicznej,

— Kultywowanie tradycji przedszkolnych,

— Wspdlpraca z lokalnymi placowkami o$wiatowymi, organizacjami i instytucjami dziatajacymi na
terenie miasta,

— Promowanie w srodowisku dziatan przedszkola oraz znaczenia wychowania przedszkolnego.

Kryteria sukcesu:

— Wykorzystywanie w codzienne pracy metod aktywizujacych,

— Systematyczny kontakt dziecka ze sztuka i literatura,

— Opracowanie 1 wdrozenie wlasnego programu wychowania przedszkolnego,

— Organizowanie zaj¢¢ jezyka angielskiego we wszystkich grupach wiekowych,

— Wazrost skuteczno$ci pracy nauczyciela,

— Znajomos$¢ przez dzieci ciekawych miejsc i tradycji swojego miasta, regionu i Kkraju oraz
wybranych tradycji krajow europejskich,

— Zmodernizowanie i systematyczne wzbogacanie bazy przedszkola (sal, ogrodu) w srodki, pomoce i
materialy inspirujgce aktywnos$¢ tworczg dzieci

— Zwigkszenie integracji rodziny z przedszkolem,

— Realizacja zatozen przedszkolnych programéw: wychowawczego, profilaktyki i adaptacyjnego,

— Zacie$nienie wspolpracy z instytucjami wspomagajacymi przedszkole,

— Bogata oferta zaj¢¢ przedszkolnych oraz zaj¢¢ dodatkowych,

— Liczny udziat dzieci w konkursach, pokazach, prezentacjach itp.,

— Sukcesy szkolne absolwentow przedszkola,

— Identyfikacja dzieci, rodzicéw, nauczycieli i pracownikow z przedszkolem,

— Promowanie dziatan przedszkola w Srodowisku.

Planowane dzialania w okresie najblizszych 5 lat (2017/2018 — 2021/2022):

Podejmowanie systematycznych dziatah zmierzajacych do osiagnigcia celow szczegotowych ujetych

w Koncepcji pracy przedszkola.

1. ,,U Jasia i Matgosi” — kultywowanie tradycji przedszkolnych

- poznanie nazwy i logo przedszkola, a takze hymnu przedszkolnego,

- zorganizowanie uroczystosci Pasowania na przedszkolaka dla dzieci najmtodszych,

- przyjecie nowych dzieci w poczet czytelnikow biblioteki przedszkolne;j,

- organizacja ,,Dni Piernika” — poznanie legend, tradycji pieczenia piernikow, pieczenie piernikow

przez poszczegdlne grupy w przedszkolu, konkurs dla dzieci i rodzicéw ,,Najpigkniejszy piernik”,

wycieczki do Muzeum Piernika w Toruniu

- organizacja warsztatow piernikarskich dla dzieci z inowroctawskich przedszkoli,

- organizacja i obchody $wigt Bozego Narodzenia — wigilia w przedszkolu, spotkanie z Gwiazdorem,

warsztaty §wigteczne dla rodzicow;

- organizacja 1 obchody $wiat wielkanocnych — warsztaty dla dzieci 1 rodzicow (wypieki wielkanocne,

palmy, pisanki), przygotowanie wielkanocnego $niadania i spotkanie z Zajaczkiem,

- organizacja uroczystosci rodzinnych: Dzien Babci 1 Dziadka, Dzien matki i Ojca, Dzien Dziecka,

- uroczysto$¢ Powitania wiosny,

- Festyn z okazji Dnia Dziecka,

- uroczysto$¢ pozegnania przedszkola przez dzieci najstarsze.

2. ,,Poczytaj mi mamo, poczytaj mi tato...” — wlaczanie rodzicow do akcji ,,Cala Polska czyta
dzieciom”

- zapraszanie rodzicéw na spotkania do poszczego6lnych grup,

- tworzenie wystaw ilustracji do przeczytanych ksiazek,
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3. ,.Ksigzka — moj przyjaciel” — rozwijanie zainteresowan czytelniczych dzieci

- uczenie szacunku do ksigzki jako zrodta wiedzy,

- ksztattowanie umiej¢tnosci korzystania ze zbiorow bibliotecznych,

- rozwijanie umiej¢tnosci korzystania z encyklopedii 1 innych wydawnictw naukowych w celu

pozyskania informacji na okreslony temat

- cykliczne zajgcia w Bibliotece przedszkolnej,

- spotkania i zajecia w Bibliotece Miejskiej,

4. ,,Akademia matego tworcy” — inspirowanie dzieci do dziatan tworczych:

— zwiedzanie wystaw plastycznych i stosowanie metod rozwijajacych myslenie tworcze;

— warsztaty malarskie w plenerze;

— tworzenie warunkow do bezposredniego kontaktu z muzyka: udzial w audycjach i koncertach oraz
W przedstawieniach muzycznych;

— cykliczne spotkania i warsztaty z artystami;

— wycieczki do teatrow, muzedw na terenie miasta i regionu.

5. ,,Moje miasto, moj region, mdj kraj” — dziatania zmierzajace do blizszego poznania przez dzieci
ich ,,matej ojczyzny” oraz kraju:

— ,,Poznajemy nasze miasto” — organizowanie wycieczek krajoznawczych po miescie — poznawanie
pigkna krajobrazu 1 architektury Inowroctawia;

— . Kujawy — mdj region” - stworzenie kacikdéw regionalnych, udziat dzieci w lekcjach muzealnych
dotyczacych naszego miasta i regionu, wycieczki szlakami piastowskimi w okolicach
Inowroclawia;

— ,,Z biegiem Wisly” — prowadzenie cyklicznych zaj¢¢ zapoznajacych dzieci z roznymi regionami
naszego kraju.

6. ,,Jestem bezpieczny” — dziatania o charakterze profilaktycznym

- przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w czasie pobytu w przedszkolu — w sali zabaw, szatni i na

boisku przedszkolnym,

- spotkania edukacyjne z przedstawicielami Policji, Strazy Pozarnej i Strazy Miejskiej,

- zajecia z zakresu bezpieczenstwa na drodze stuzace poznaniu zasad ruchu drogowego,

- poznanie zasad bezpieczenstwa w czasie zabaw zimowych oraz bezpiecznego korzystania z kapieli.

7. ,,Wiem, co jem”— ksztattowanie prawidtowych nawykow zywieniowych

- poznanie zasad prawidtowego zywienia przez dzieci i rodzicow — spotkanie z dietetykiem,

- organizowanie zaj¢¢ gospodarczych obejmujacych przygotowywanie z dzieCmi zdrowych potraw,

- cyklicznie - samodzielne przygotowywanie przez dzieci kanapek na $niadanie,

- organizowanie ,,zdrowych” dni np. ,,Dzien jablka, ,,Dzien marchewki” itp. — pokazanie dzieciom

wykorzystania okreslonych produktow do przygotowania réoznorodnych potraw,

8. ,,W zdrowym ciele — zdrowy duch” — promowanie zdrowego stylu zycia w domu i przedszkolu:

— poznawanie zasad dbania o wlasne zdrowie, zdrowego odzywiania i nawykow higienicznych;

— wprowadzenie elementow Kinezjologii edukacyjnej,

— organizowanie imprez promujacych zdrowy styl Zycia,

— organizowanie spotkan z lekarzem pediatra, stomatologiem i pielegniarka,

— korzystanie z obiektow sportowych.

9. Organizowanie spotkan z cickawymi ludzmi, wycieczki do zaktadow pracy — poznanie specyfiki
niektoérych zawodow ( strazak, policjant, piekarz, krawiec, lekarz itp.)

10. Kontynuowanie i rozszerzanie wspolpracy ze srodowiskiem: Wspolpraca z Bibliotekg Miejska —
udziat w zajeciach bibliotecznych, Policja , Strazg Pozarng, Szkota podstawowa, III LO oraz
innymi instytucjami.

11. Przeprowadzanie przez logopede badan przesiewowych w zakresie prawidtowej wymowy
Zorganizowanie terapii logopedyczne;j.

12. Zorganizowanie zaje¢¢ gimnastyki korekcyjnej dla dzieci z wadami postawy.



Koncepcja funkcjonowania i rozwoju Przedszkola nr 2 ,,U Jasia i Matgosi” w Inowroctawiu na lata 2017-2022
Beata Drogowska

13. Cykliczne spotkanie z pedagogiem i psychologiem, stata wspotpraca z poradnig psychologiczno —
pedagogiczng.

14. Cotygodniowe dyzury nauczycieli - zacie$nianie wspotpracy z rodzicami, ujednolicenie
oddziatywan wychowawczych domu i przedszkola.

15. Systematyczne szkolenia rady pedagogicznej.

16. Promowanie biezacej dziatalnosci przedszkola poprzez strong internetowg oraz Facebook’a.

17. Promocja — projektowanie i wydawanie materiatdw promujgcych dziatalnos$¢ przedszkola,
osiggnigcia dzieci i nauczycieli, Scista w wspotpraca z mediami.

18. Umozliwienie nauczycielom publikowania wtasnych opracowan, artykuléw oraz konspektow zajec
na stronie internetowej przedszkola.

19. Wzbogacanie bazy przedszkola o nowoczesne pomoce dydaktyczne i ksiegozbior.

20. Sukcesywne remonty tazienek dla dzieci.

21. Systematyczne podnoszenie estetyki pomieszczen przedszkolnych.

Metody pracy:

a) Metody oparte na metodyce wychowania przedszkolnego:

- metody czynne: metoda samodzielnych doswiadczen, metoda kierowania wtlasng dzialalnoscia
dziecka, metoda zadan stawianych dziecku, metoda ¢wiczen utrwalajacych;

- metody ogladowe: obserwacja i pokaz, osobisty przyktad nauczyciela, udostepnianie sztuki/dzieta
plastyczne, przestawienia teatralne, ilustrowane artystycznie utwory literackie, koncerty muzyczne;

- metody stowne: rozmowy, opowiadania, zagadki, objasnienia i instrukcje, sposoby spolecznego
porozumiewania si¢, metody zywego stowa.

b) metody rozbudzajace ciekawos$¢ poznawcza i inspirujace dzieci do dziatania:

- zabawy badawcze,

- doswiadczenia,

- zaplanowane i ukierunkowane obserwacje przyrodnicze,

- wycieczki,

- ary,

- zagadki.

c) metody terapeutyczne (w tym ,Mandale” — buddyjska terapia uspokajajaca), relaksacji i
muzykoterapii, ktére pomagaja wyciszy¢ negatywne emocje, a tym samym powoduja odprezenie
psychiczne i fizyczne, obnizaja Igk, agresje pozwalajac dziecku przywroci¢ wewnetrzng rOwnowage.
Techniki relaksacyjne pomagajg uspokoi¢ 1 wyciszy¢ dziecko, wptywaja na koncentracje uwagi i
pomagaja pokonac stres.

d) nowatorskie toki metodyczne:

- odimienna metoda nauki czytania I. Majchrzak,

- elementy metody M. Montessori,

- system Edukacja przez ruch D. Dziamskiej,

- tworcze metody aktywnos$ci ruchowej: Orffa, Labana, Gimnastyka rytmiczna Kniessow,

- metoda Dobrego Startu M. Bogdanowicz,

- metodyka nauczania matematyki wg E. Gruszczk-Kolczynskiej, E. Zielinskiej,

- metody aktywizujace (burza moézgdéw, mapa pojeciowa, metoda projektu, stymulacje, drama, gry
planszowe),

- drama,

- aktywne stuchanie muzyki Batti Strauss,

- techniki tworczego myslenia,

- metoda Ruchu Rozwijajacego W. Sherborne,

- metoda Wspierania Rozwoju — ,, Terapia bajka”,

- kinezjologia edukacyjna P. Denissona ,

- metoda Malowania Dziesigcioma Palcami,
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- metoda ,, Terapia Zabawa”,
- Pedagogika Zabawy KLANZA,
- koncepcja nauki matematyki ,,Swiat liczb Willego. W krainie liczb”.

Dzialania podnoszace jakos¢ pracy przedszkola:

Wyniki badania osiggni¢¢ dzieci, nauczycieli, jak rowniez ocena jako$ci pracy przedszkola omawiane

sa na

1.

zebraniach Rady Pedagogicznej.

Sposoby motywacji dzieci:

Stosowane nagrody:

- pochwata indywidualna,

- pochwata przed catg grupa,
- pochwata przed rodzicami,
- oklaski,

- emblematy,

- przydzial funkcji.
Stosowane kary:

- brak nagrody,

- upomnienie ustne,

- czasowe odebranie przydzielonej funkcji,
- chwilowe odsunigcie dziecka od zabawy,
- poinformowanie rodzicéw o zachowaniu.

2.

Sposoby diagnozowania osiagnie¢¢ dzieci:

przeprowadzenie diagnozy wstepnej,

szczegotowe rozpoznanie sytuacji dziecka, biezagce monitorowanie, dokumentowanie wynikow,
wspomaganie rozwoju,

informowanie rodzicdw o stanie rozwoju dziecka po diagnozie wstgpnej 1 koncowej,

pélroczna ocena realizacji zatozonych celéw i zadan, analiza, wnioski do dalszej pracy,
biezace wspieranie rozwoju dzieci, praca wedlug indywidualnego programu, dokumentowanie
wynikow obserwacji,

przeprowadzenie diagnozy koncowej, wnioski do dalszej pracy.

Badanie osiaggni¢¢ dzieci w przedszkolu odbywa si¢ na podstawie:
- obserwacji dziecka w réznych sytuacjach,

- prezentacji dokonan dzieci,

- teczek prac, kart pracy i innych dokumentow,

- arkuszy obserwacji rozwoju dziecka,

- albumo6w, kroniki,

- materialow reportazowych (zdjecia, filmy itp.)

- rozmoOw.

3.

Sposoby obserwowania osiagnie¢ nauczycieli:

Nauczyciele stosuja ewaluacje wlasnej pracy (samooceng), jak rowniez zostaja poddani ocenie przez
dyrektora 1 rodzicow. Badania osiggni¢¢ nauczycieli dokonuje si¢ na podstawie:

— ankiet,

— rozmdw z nauczycielami, rodzicami,

— obserwacji zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela,



Koncepcja funkcjonowania i rozwoju Przedszkola nr 2 ,,U Jasia i Matgosi” w Inowroctawiu na lata 2017-2022
Beata Drogowska

— obserwacji wszelkich dziatan podejmowanych przez nauczyciela na rzecz grupy, przedszkola i
srodowiska,

— obserwacji prezentowanych przez dzieci umiejetnosci, wiedzy i postaw,

— arkuszy oceny pracy nauczyciela i samooceny nauczyciela,

— innych dokumentow obrazujacych prace nauczyciela.

4. Sposoby informowania rodzicow o postepach edukacyjnych dzieci:

— nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja rodzicéw o wymaganiach edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania i wychowania,

— nauczyciele zobowiagzani sa do gromadzenia informacji o dziecku i dokumentowania jego rozwoju
W Sposob przyjety w przedszkolu,

— informacje o dziecku zawarte sa w arkuszach obserwacyjnych, diagnostycznych, innych
dokumentach zbieranych przez nauczycieli,

— rodzice o postepach edukacyjnych swoich dzieci dowiadujg si¢ na zebraniach ogolnych, w trakcie
indywidualnych rozmoéw podejmowanych z inicjatywy nauczyciela lub rodzica,

— informacjg¢ o stanie rozwoju dziecka rodzice otrzymuja dwa razy w roku — po przeprowadzeniu
obserwacji wstepnej, potrocznej i koncowej / diagnozy wstepnej i koncoweyj;

— rodzice dzieci konczacych edukacje przedszkolng otrzymuja, do kofica kwietnia danego roku
szkolnego, informacj¢ o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole.

Wspolpraca organizowana w przedszkolu:

1. Wspolpraca z rodzing dziecka:

— zebrania ogdlne zZ rodzicami oraz Radg Rodzicow,

— zebrania grupowe,

— zajecia adaptacyjne dla dzieci nowo przyjetych,

— konsultacje indywidualne,

— prowadzenie kacika dla rodzicéw (informacje, eksponowanie prac,),

— organizacja dni otwartych i zaje¢ otwartych dla rodzicow,

— organizacja szkolen (pedagogizacji) dla rodzicow,

— organizacja uroczystosci, koncertow, inscenizacji, konkursow,

— wilaczenie rodzicéw do organizacji imprez kalendarzowych, przedszkolnych, konkursow,
wycieczek,

— angazowanie rodzicOw w prace na rzecz przedszkola i poszczegolnych grup,

— przekazywanie rodzicom rzetelnej informacji na temat postgpow dziecka, jego zachowania i
przyczyn ewentualnych niepowodzen,

— informowanie rodzicéw o sposobach i mozliwos$ci uzyskania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i innej,

— tworzenie pozytywnej atmosfery w kontaktach z rodzing dziecka.

2. Wspélpraca ze sSrodowiskiem lokalnym:

— wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, Szkota Podstawowa, domami
kultury, Policja, Strazg pozarng, Biblioteka Miejska, III LO, schroniskiem dla zwierzat, wladzami
samorzagdowymi i innymi instytucjami.

— wilaczanie si¢ w organizowane na terenie miasta przedsigwzigcia kulturalne, konkursy oraz udziat
w niektorych imprezach o charakterze lokalnym i ogdlnokrajowym.

3. Wspolpraca z innymi przedszkolami i szkotami:
— udziatl w przegladach, konkursach, festiwalach, prezentacjach wspoélnie z innymi przedszkolami,
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organizacja konkurséw i prezentacji o zasiggu powiatowym i miejskim,

zapraszanie kolezanek z innych placowek w celu prezentowania pracy, szkolenia, warsztatow i
wymiany do§wiadczen,

uczestniczenie w lekcjach prowadzonych w klasach pierwszych szkét podstawowych,

badanie loséw absolwentow,



